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A norma regulamentadora foi originalmente editada pela Portaria MTb n°
3.214, de 08 de junho de 1978, de forma a regulamentar os artigos 166 e 167 da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), conforme redacdo dada pela Lei n°
6.514, de 22 de dezembro de 1977, que alterou o Capitulo V (da Seguranca e
da Medicina do Trabalho) do Titulo Il da CLT.

A Norma Regulamentadora n° 6 (NR-06), conforme classificacéo
estabelecida na Portaria SIT n° 787, de 29 de novembro de 2018, € norma
especial, posto que regulamenta a execucdo do trabalho com uso de
Equipamentos de Protecao Individual (EPI), sem estar condicionada a setores
ou atividades econdmicas especificas.

Para essa norma, foi inicialmente criada uma Comissao Tripartite,
pela Portaria SIT n° 11, de 17 de maio de 2002, com o objetivo especifico de
avaliar as solicitacdes de inclusbes/exclusdes de equipamentos no Anexo | da
NR-06 (que classifica os equipamentos enquanto EPI), aléem de definir quais
desses equipamentos seriam passiveis de restauracéo, lavagem e higienizacao,
conforme o disposto no entdo item 6.10.1 da norma. Essa comissdo foi
substituida pela Comissdo Nacional Tripartite (CNT) da NR-06, criada
pela Portaria SIT n° 59, de 19 de junho de 2008, a qual, além de avaliar o
enquadramento de EPI, tinha como objetivos: acompanhar o Programa de
Avaliacéo da Conformidade dos Equipamentos de Protecdo Individual no ambito
do SINMETRO; apreciar e sugerir adequacdes, sobre a harmonizacdo dos
regulamentos técnicos com as normas aplicaveis; elaborar propostas para o
aperfeicoamento e atualizacdo da NR-06, dentre outros.

Originalmente quando da sua publicacdo, o texto da NR-06 compilava
todas as disposicdes acerca de fornecimento e uso do EPI, obrigacdes de
empregadores e trabalhadores, cadastro de fabricantes de EPI e suas
obrigacdes, além de procedimentos para emisséo de Certificado de Aprovacao
(CA) de EPI. Nessa redacéao original, a relagdo do que era considerado como
EPI estava contida exaustivamente no corpo da norma.

Desde a sua publicacdo, a norma passou por diversas alteracdes pontuais
e uma profunda revisdo em 2001.

A primeira revisdo foi promovida pela Portaria SSMT n° 06, de 09 de
marco de 1983, quando foram atualizados procedimentos para cadastro de
fabricantes de EPI, tendo sido excluidos os Anexos | e Il da norma, que
continham modelos de formularios para requisicdo desse cadastro, e
reorganizados os tipos de equipamentos de protecao individual.
Posteriormente, o cadastro de fabricantes de EPI veio a ser extinto pela
Portaria SNT/DSST n° 09, de 1° de agosto de 1990, que considerou a diretriz da
época de “desregulamentar as esferas em que a presenca do Estado é
redundante e cartorial”.

Contudo, no ano seguinte, a NR-06 foi alterada pela Portaria SNT/DSST
n° 05, de 28 de outubro de 1991, que restabeleceu o Cadastro Nacional de
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Fabricante de Equipamentos de Protecéo Individual e o Certificado de Registro
de Fabricantes (CRF), vez que restara constatado que tal
procedimento “simplificava os pedidos de revalidagcdo dos Certificados de
Aprovacao de EPI, facilitando a selecao e a identificacéo juridica das empresas
do ramo e conferindo maior celeridade e autenticidade a expedicdo dos
respectivos Certificados de Aprovagéo’.

Em 1992, a Portaria SNT/DNSST n° 02, de 20 de maio de 1992, incluiu,
no inciso IV do entéo item 6.3 da NR-06, a cadeira suspensa e o trava-queda de
seguranca, classificando-os como EPI de protecdo contra queda, sob o
argumento de que tais dispositivos “vinham sendo utilizados regularmente em
obras de construcdo, demolicdo e reparos, atestando a sua eficacia em beneficio
dos trabalhadores”. A partir de entdo, esses dispositivos s6 poderiam ser
comercializados mediante obtencao do CA, previsto no artigo 167 da CLT.

Ainda nesse mesmo ano, a Portaria SNT/DNSST n° 6, de 19 de agosto
de 1992, realizou importante atualizacdo da NR-06 no sentido de incluir
expressamente o termo “importador’, em situagcdo de equivaléncia ao termo
“fabricante” ja constante da norma. A alteracdo ocorreu tendo em vista o
incremento da importacdo de EPI, o que até entdo ndo ocorria de maneira
frequente, circunstancia que explicava a omissédo do termo na redacao original
da norma.

Ja em 1994, outra alteracdo de grande relevancia foi promovida
pela Portaria SSST n° 26, de 29 de dezembro de 1994, que classificou 0s cremes
de protecao quimica como EPI, ao inclui-los na NR-06. A partir de tal alteracéo,
tais produtos sO poderiam ser comercializados com a emissao de CA pelo entéao
Ministério do Trabalho. Por se tratar de produto também sujeito as normas de
vigilancia sanitaria, a referida portaria estabelecia como requisito para a emisséo
do CA, além de ensaios diversos quanto a eficacia do produto, a comprovacéo
da “publicacéo do registro do creme protetor no 6rgéao de Vigilancia Sanitaria do
Ministério da Saude, conforme previsto na Lei n°® 6.360, de 23 de setembro de
1976".

Apenas em 2001, a NR-06 passou por um amplo processo de revisdo
estrutural e de contetdo. Essa revisdo baseou-se em proposta de alteracao de
regulamentacdo apresentada por um Grupo de Trabalho Tripartite (GTT/EPI),
constituido pela Portaria n°® 13, de 27 de abril de 2000, tendo sido aprovada
na 282 Reunido Ordinaria da Comisséo Tripartite Paritaria Permanente (CTPP)*,
realizada em 14 de setembro de 2001. A revisao foi publicada pela Portaria SIT
n° 25, de 15 de outubro de 2001, destacando-se dentre as alteracdes realizadas:

insercao de lista de EPI como Anexo I,

exclusao do EPI de protecdo contra queda de altura do tipo cadeira suspensa;

alocacao dos procedimentos para emissao de CA e formulario para cadastro de
fabricante como Anexo Il e llI;

atualizacdo de obrigacGes de empregadores, tendo sido inseridas as obrigacdes
de substituir imediatamente o EPI quando danificado ou extraviado e de que o
empregador deve se responsabilizar pela sua higienizagdo e manutencao
periddica;
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ampliacado de obrigacdes de fabricante e importadores de EPI, a exemplo de

bY

comercializar ou colocar a venda somente o EPI, portador de CA e de
comercializar o EPI com instru¢des técnicas no idioma nacional, orientando sua
utilizagdo, manutencéo, restricdo e demais referéncias ao seu uso;

implantacéo de sisteméatica de avaliacdo de EPI para fins de emissao do CA: por
laudos de ensaio; por avaliacdo no ambito do SINMETRO; ou por termo de
responsabilidade quando ndo existrem normas técnicas nacionais ou
internacionais, oficialmente reconhecidas, ou laboratério capacitado para
realizacéo dos ensaios;

exigéncia de marcacdo do lote de fabricacdo no equipamento, além das
marcacfes ja previstas anteriormente, quais sejam, 0 nome do
fabricante/importador e o nimero de CA,;

previsao de que os EPI passiveis de restauracao, lavagem e higienizacéo sejam
definidos pela comissao tripartite constituida, revogando-se com isso a Portaria
SSMT n° 05, de 07 de maio de 1982, que permitia aos fabricantes de EPI
recuperarem seus equipamentos sem maiores controles; e

definicdo de procedimentos para suspensédo de CA, decorrentes da fiscalizacao
do EPI.

Ainda em decorréncia dessa revisdo da NR-06, que implantou a
sistematica de avaliacao de EPI para fins de emissdo de CA, a entdo Secretaria
de Inspecédo do Trabalho (SIT) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
publicou a Portaria SIT n°® 48, de 25 de marco de 2003, estabelecendo, pela
primeira vez, as normas técnicas de ensaios aplicaveis aos Equipamentos de
Protecéo Individual com enquadramento no Anexo | da NR-06.

Apés essa grande revisdo da norma, duas alteracbes subsequentes
inseriram novos tipos de equipamentos na norma. Assim, a Portaria SIT n°® 108,
de 30 de dezembro de 2004, inseriu no Anexo | da NR-6, as vestimentas
condutivas de seguranca para protecéo de todo o corpo contra choques elétricos,
conforme deliberacao, por consenso, da Comissao Tripartite da NR-06, em sua V
Reunido Ordinéria, realizada em 28 de setembro de 2004.

Ainda, a Portaria SIT n° 191, de 04 de dezembro de 2006, inseriu como
EPI na NR-06 o colete a prova de balas de uso permitido para vigilantes que
trabalhem portando arma de fogo, para protecdo do tronco contra riscos de
origem mecanica. Desde entéo, a emissao de CA para esse tipo de equipamento
foi condicionada a homologac¢éo do produto e respectivo apostilamento ao titulo
de registro da empresa fabricante ou importadora, efetuados pelo Exército
Brasileiro. Essa alteracdo, também objeto de deliberacdo consensual na
Comisséo Tripartite, foi aprovada na 472 Reunido Ordinaria da CTPP, realizada
em 14 de setembro de 2006.

A partir da Portaria SIT n® 107, de 25 de agosto de 2009, que inseriu a
alinea h no item 6.6.1 da NR-06 (que trata das obrigacdes de empregadores),
tornou-se obrigatério o registro do fornecimento do EPI ao trabalhador, podendo
para tanto ser adotados livros, fichas ou sistema eletrbnico. Essa portaria
também promoveu a exclusdo do equipamento tipo capuz de seguranca para
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protecdo do cranio em trabalhos onde haja risco de contato com partes giratérias
ou moéveis de maquinas, visto que ndo ofereciam a protecdo necessaria ao
trabalhador. Ademais, naquela época, a Norma Regulamentadora n® 12 (NR-12)
jA previa a necessidade de protecdo coletiva as partes das maquinas que
oferegcam risco ao trabalhador. Essas alteragdes foram deliberadas, de maneira
consensual, pela CNT da NR-06, tendo sido aprovadas na 582 Reunido
Ordinaria da CTPP, realizada em19 de agosto de 2009.

Também em 2009, a Portaria SIT n°® 125, de 12 de novembro de 2009,
passou a definir o processo administrativo para suspensao e cancelamento de
Certificado de Aprovacdo de Equipamento de Protecdo Individual e,
consequentemente, revogou o item 6.12 da NR-06, que até entdo regulamentava
de maneira geral essa matéria.

Em 2010, novas alteracdes propostas pela CNT da NR-06 foram
aprovadas na 632 Reunido Ordindria da CTPP, realizada em 23 e 24 de
novembro de 2010, tendo sido entdo publicada a Portaria SIT/DSST n° 194, de
07 de dezembro de 2010, que alterou a norma para, dentre outras questoes:
definir que os procedimentos de cadastramento de fabricante e/ou importador de
EPI e de emissdo e/ou renovacdo de CA passariam a ser estabelecidos em
Portaria especifica; atualizar obrigacdes de fabricantes e importadores de EPI,
em especial estabelecendo a obrigatoriedade de fornecer informacdes sobre os
processos de limpeza e higienizacao de seus EPI; revogar os itens 6.10 € 6.10.1
gue permitiam a restauracéo de EPI; e reorganizar os equipamentos e atualizar
o rol das protecdes no Anexo | da norma.

No ano seguinte, apos deliberacdo na 672 Reunido Ordinaria da CTPP,
realizada em 28 e 29 de novembro de 2011, a Portaria SIT n° 292, de 08 de
dezembro de 2011, alterou o Anexo | da NR-06, particularmente no tocante aos
equipamentos de protecdo contra queda com diferenca de nivel. Nesse sentido,
passou a ser classificado como EPI apenas o cinturdo de seguranca
acompanhado de dispositivo trava-queda ou talabarte (para protecdo contra
gueda ou para posicionamento em trabalhos em altura). Assim, foi excluida da
classificacdo de EPI o trava-queda enquanto dispositivo isolado, cuja
comercializacdo, a partir de entéo, deixou de prescindir de CA previsto na CLT.
Desde entdo, para selecéo e utilizacdo de trava-queda ou talabarte, o usuario do
EPI deve verificar os modelos compativeis indicados no CA do cinturdo de
seguranca.

Por fim, a ultima alteracdo na NR-06 foi realizada pela Portaria MTb n°
877, de 24 de outubro de 2018, de maneira a inserir a alinea | no item 6.8.1 e
incluir o item 6.9.3.2 na norma. Esses dispositivos foram incluidos com vistas a
tratar especificamente das adaptacbes de EPI detentor de Certificado de
Aprovacao para pessoas com deficiéncia, definindo expressamente se tratar de
obrigacao dos fabricantes ou importadores. Essa alteracéo foi aprovada na 942
Reunido Ordinaria da CTPP, realizada em 18 e 19 de setembro de 2018.

* A CTPP, originalmente instituida pela Portaria SSST n° 2, em 10 de abril
de 1996, foi extinta pelo Decreto n°® 9.759, de 11 de abril de 2019, e recriada
pelo Decreto n° 9.944, de 30 de julho de 2019, sendo que as atas das reunifes
realizadas apds 30 de julho de 2019 iniciaram uma nova numeragao.
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